
OFFRE D’ALTERNANCE

CONDUCTEUR ROUTIER DE MARCHANDISES H/F
Référence de l’annonce à rappeler : 2025/04/Transport

Notre coopérative est spécialisée dans la distribution de matériaux du bâtiment auprès 
de 440 Artisans ARTIPÔLE menuisiers, charpentiers, agenceurs, ébénistes, cuisinistes, 
plaquistes et étancheurs. Le souci permanent de nos 200 collaborateurs est 
d’accompagner nos artisans adhérents dans le développement de leur entreprise en 
termes de performance économique, de maîtrise technique, de commerce (Showroom 
Artisans ARTIPÔLE, formations commerciales, mise à disposition de supports), de 
logistique, d’informatique et de gestion.

Missions :

Type contrat

CDD Alternance
12 mois

Durée
du contrat

35 H

Date de début

A partir de 
Septembre 25

Localisation

85280 LA FERRIERE

Vous êtes à la recherche d’une entreprise pour effectuer un Titre Professionnel 
Conducteur(trice) du transport routier de marchandises / un CAP ou Bac Pro Conducteur 
Routier de Marchandises ? 

Encadré(e) par une équipe de chauffeurs expérimentés, vous apprendrez à conduire 
sur plusieurs types de véhicules (porteurs, semi-remorques, plateaux) et vous vous 
formerez à l’ensemble des missions suivantes :

 Apprendre les règles et techniques de chargement/déchargement d’un véhicule 
de livraison ;

 Livrer les matériaux chez nos adhérents ou leur chantier selon une tournée de 
livraison prédéfinie ;

 Utiliser la grue auxiliaire ;

 Faire émarger les documents de transport et de traçabilité ;

 Respecter les règles de sécurité et de conduite ;

 Entretenir le matériel mis à disposition

Intervention & Matériel :
Les livraisons s’effectuent en journée, sur des tournées régulières principalement sur le 

département vendéen et les communes limitrophes. 

Le départ se fait chaque matin à 6h30 depuis notre site de la Ferrière. Le retour est prévu 
chaque jour (pas de découché).

Pour plus de confort et de sécurité, vous conduirez des véhicules récents, équipés de la 

climatisation et de boîte automatique.



Profil recherché :

Processus

de recrutementProcessus
de recrutement

1 I Etude des candidatures reçues

2 I Première prise de contact 

téléphonique avec la personne en 

charge du recrutement 

3 I Entretien physique avec une 

personne du pôle Ressources 

Humaines et votre futur responsable

Conditions d’intégration :

 Rémunération selon niveau d’études et âges

 Prime de 13ème mois et d’intéressement

 Accès à la mutuelle avec une prise en charge supplémentaire 
de l’employeur

 Accès à un contrat de prévoyance

 Accès aux avantages CSE : chèques cadeaux, évènements, 
billetteries.

 Frais de scolarité pris en charge à 100% par l’entreprise

Dans le cadre de sa politique de diversité, l’UAB 
étudie, à compétences égales, toutes candidatures dont celles de 

personnes en situation de handicap.

Postulez dès maintenant

En ligne sur : www.uab.fr, rubrique Postuler

Par Email : ressourcehumaine@uab.fr

Par téléphone : 02.51.98.49.49

Par courrier : 
UNION DES ARTISANS DU BOIS
Service des ressources humaines
2 rue du Pâtis de la Gasse
Zone Artipôle – CS 20015
85280 LA FERRIERE

Pour en savoir plus sur notre modèle coopératif :

Dès votre arrivée et tout au long de votre formation, vous serez 
accompagné par votre tuteur. Vous évoluerez par étape !

Tous nos alternants sont conviés à une matinée d’intégration qui vous 
permettra de rencontrer d’autres étudiants de la coopérative et de 
créer une belle communauté. 

Vous êtes fiable et ponctuel.

Vous êtes plein d’enthousiasme et de dynamisme, et avez un très bon 

relationnel ainsi que le sens du service client.

Vous êtes titulaire du permis B et avez déjà validé un diplôme de l’éducation 

nationale niveau CAP minimum (pour être dispensé des épreuves 

d'enseignement général).

Vous souhaitez vous orienter ou vous reconvertir dans le domaine du 

transport en alternance à partir de septembre 2025.

Vous savez vous diriger dans l’espace, apprécier le gabarit d’un véhicule, et 

coordonner vos mouvements.

http://www.uab.fr
mailto:ressourcehumaine@uab.fr
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